
Het gemiddelde van de vergoeding 
van België Supervisors

Herbalife biedt Distributeurs de mogelijkheid een levenslange betere gezondheid te verkrijgen 
door middel van wetenschappelijk gewichtsmanagement en nutrition producten. Terwijl 
veel Herbalife distributeurs bij de Herbalife Familie komen om te genieten van de levens 
veranderende Herbalife producten, willen andere hun resultaten delen en profiteren van de 
inkomensmogelijkheden en de zakelijke mogelijkheid. Je kan parttime werken bij Herbalife en 
een extra inkomen verdienen of u kunt fulltime werken bij Herbalife en uw financiële situatie 
vergroten. U kunt zelf bepalen wat u wilt bereiken met Herbalife. Een distributeur koopt 
producten met korting in bij Herbalife en verkoopt deze vervolgens tegen de verkoopprijs 
aan zijn of haar klanten. De distributeurs kunnen naar een hoger niveau toewerken, kunnen 
hun mensen sponsoren en toevoegen aan uw organisatie.

17% van de distributeurs bereiken het niveau van  supervisor of hoger (“leider”), waarmee zij 
zich kwalificeren voor additionele compensatie welke is uitbetaald door Herbalife gebaseerd 
op de Verkoop Productie van degene die zij direct of indirect gesponsord hebben. De jaarlijkse 
gross compensatie uitbetaald door Herbalife aan haar Leiders in 2007 was gemiddeld 
€2,500. Meer dan 63% van de supervisors zijn “actief” (gedefinieerd als degene die ten 
minste 2.500 volume punten hebben gegenereerd in 2007 nadat zij Supervisor werden). 
De jaarlijkse gross compensatie uitbetaald door Herbalife aan actieve supervisor in 2006 
was gemiddeld € 4,030.

Actieve Leiders

Verdiensten 
Niveau

% van Totaal  
Leiders

% van Actieve  
Leiders

Gemiddelde  
Verdiensten (EUR)

President’s Team 0.2% 0.4% € 292,084

Millionaire Team 0.2% 0.3% € 124,263

GET 3.4% 5.3% € 27,044

World Team 5.0% 7.8% € 7,239

Supervisor 54.7% 86.2% € 696

Totaal 63.5% 100.0% € 4,030

De bovenstaande cijfers zijn niet vaststaand en zijn niet inclusief winst verdiend op 
de verkoop van producten aan klanten of distributeurs.

De bovenstaande cijfers zijn geen garantie en zijn geen weerspiegeling van typerende 
verdiensten of winst van een Distributeur. Zoals iedere ander onafhankelijk bedrijf, hangt 
het behaalde resultaat af van zijn of haar kunnen, inzet en wens om te slagen. Bij Herbalife 
is mogelijkheid om meer te verdienen beschikbaar voor elke distributeur.
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